
Checkliste 

Ablaufplan Langzeitpraktikum 

 

Zeitpunkt Vorbereitung  
im vorherigen Schuljahr 

Beteiligte 
 

 

Anfang des 1. Halb-
jahres 

 

- Festlegung über Neueinrichtung/  
Weiterführung von Langzeitpraktika  

- Information und Austausch in Lehrer-
/Stufen-Jahrgangskonferenz 

- Entscheidung über Modell 

SL, LK 

 

Im Anschluss Beteiligung der Schulkonferenz SL 
 

Im Anschluss 

Evtl. Kontaktaufnahme mit anderen mög-
lichen LZP-Schulen und dem Schulträger,  
Information und Kooperation mit der ko-
ordinierenden Unteren Schulaufsicht 

SL 

 

Nach der Zeugniskon-
ferenz 1. Halbjahr  

Auswahl möglicher Teilnehmer und Teil-
nehmerinnen 

KL, Fachlehrer,  
Schulsozialarbeit 

 

2. Halbjahr 
Information der und Absprachen mit den 
Schülerinnen und Schülern sowie den Er-
ziehungsberechtigten 

KL, Schulsozialar-
beit, BerEb, Bera-
tungsfachkraft der 
Agentur für Arbeit 

 

Mitte März  
Abfrage prognostizierter Teilnehmerzah-
len durch die Bezirksregierung Arnsberg  

SL 
 

April/Mai 
Zuweisung von Entlastungstunden zur 
Durchführung des LZP durch die Bezirksre-
gierung Arnsberg 

BRA, SL 
 

2. Hälfte des 2. Schul-
halbjahres 

Evtl. Beginn der Praktikumsplatzsuche, 
Information und Absprachen mit den Be-
trieben 

KL, StuBo, Eltern, 
SuS 

 

2. Hälfte des 2. Schul-
halbjahres 

Organisatorische Planung des LZP 
(Beginn des Praktikums, Personalplanung, 
Beratung, Grundsätzliches zur Einbindung 
des LZP in den Stundenplan und den Un-
terricht inkl. Vor- und Nachbereitung)) 

SL, KL, StuBo, FL 

 

Ende des 2. Schul-
halbjahres 

Evtl. erste Praktikumsvereinbarungen 
schließen → Praktikumsvertrag (Vorlage 
des MSB) 

SuS, Betrieb, SL, 
Eltern 

 



 

 

 

Zeitpunkt Durchführung  
im Praktikumsjahr 

Beteiligte 
 

Beginn des Schul-
jahres  

Grundlegende Informationen zum LZP im 
Rahmen des zentralen Elternabends (mit 
Informationen zum Prozess der Berufsori-
entierung in der Sek. I) 

SL, StuBo, KL, Bera-
tungsfachkraft der 
Agentur für Arbeit 

 

Beginn des Schul-
jahres 

Vorbereitung des LZP im Unterricht bis zu 
den Herbstferien 

KL, FL 
 

Beginn des Schul-
jahres 

Praktikumsvereinbarungen schließen → 
Praktikumsvertrag (Vorlage des MSW) 

SuS, Betrieb, SL, 
Eltern 

 

Im 1. Quartal 
Möglichst Vorschalten eines Kontakt- oder 
„Schnupper"-Praktikums  

SuS, Betrieb, KL 
 

Nach den Sommer-
ferien, spätestens 
nach den Herbstfe-
rien 

Beginn und Durchführung des LZP Betrieb, SuS 

 

Ca. 2 Wochen nach 
den Herbstferien 

Abfrage der Bezirksregierung Arnsberg zur 
Anzahl der teilnehmenden Schülerinnen 
und Schüler  

BRA 
 

Bis Ende des Schul-
halbjahres 

Korrigierte Zuweisung von Entlastungs-
stunden 

BRA 
 

Fortlaufend wäh-
rend der Durchfüh-
rung des LZP 

Vor- und Nachbereitung im Unterricht mit 
individueller Beratung 

KL, FL 
 

Während des Prak-
tikums in festgeleg-
ten Abständen 

- Praktikumsbesuche und Dokumentati-
on  

- Gemeinsame Gespräche zwischen Be-
trieb, Schüler/Schülerin, Eltern und 
schulischer Begleitung  

- Rechtzeitige Klärung einer  
Ausbildungsübernahme 

KL, FL, BerEb, 
Schulsozialarbeit 

 

Zum Ende des LZP 

Erstellen einer Praktikumsbeurteilung und 
Abschlussgespräch zwischen 
Schüler, Betrieb, schulischem Betreuer 
(Lehrkraft) und Eltern 

Betrieb, KL, FL, 
Beratungsfachkraft 

der Agentur für 
Arbeit 

 


